
 
 
 

La Communauté de Communes Dieulefit-Bourdeaux (Drôme) recrute un 

agent technique polyvalent bâtiment (H/F) 

 

 

La CCDB compte 21 communes pour 9870 habitants. 

L'agent participe aux activités d'entretien, de maintenance sur l'ensemble des bâtiments relevant 

de la compétence de la Communauté de Communes Dieulefit-Bourdeaux (10 bâtiments : crèches, 

accueils de loisirs, parcs d’activités économiques, bâtiment administratif de la CCDB, office de 

tourisme, Maison de la Céramique, réseau de chaleur...). 

L'agent est placé sous l'autorité du responsable du Pôle Technique et Gestion des déchets. 

 

Description du poste : 

- Maintenir en état de fonctionnement et effectuer les travaux courants sur les bâtiments 

(travaux tous corps d'état). 

- Réaliser une fiche de suivi par bâtiment/équipement de la CCDB. 

- Entretien courant des espaces verts dans les 2 crèches et des 2 parcs d’activités 

économiques. 

- Assurer l'entretien, le pilotage et le suivi des installations de CVC, dans le patrimoine bâti de 

la collectivité en partenariat avec le prestataire. 

- Programmer les interventions en lien avec le responsable de pôle. 

- Commande et contrôle de l’approvisionnement en combustible des modes de chauffage 

(fioul, bois déchiqueté et granulés) dans le patrimoine bâti de la collectivité. 

- Suivi et accompagnement des prestations des marchés de contrôles règlementaires des 

Etablissements Recevant du Public (extincteurs, désenfumage, VMC, alarmes incendie et 

éclairages de secours, ascenseurs, chauffage, gaz, électricité...) 

- Participer à divers travaux avec le service gestion des déchets. 

- Participation à l’élaboration du budget du service bâtiment (fonctionnement et grosses 

réparations) en relation avec le responsable de pôle. 

- Consultations d’entreprises (demandes de devis) et suivi administratif (document 

d’engagement financier, suivi de la facturation) pour les interventions des prestataires pour 

le fonctionnement et le petit investissement, en relation avec le responsable de pôle et le 

service comptabilité. 

- Assister les collègues dans d'autres domaines techniques, être en relation avec l’agent de 

prévention. 

 

Spécificités liées au poste : 

- Permis B indispensable (le permis C serait un plus)  

- Utilisation des E.P.I et respect des consignes de sécurité de la collectivité  

- Habilitations diverses (électrique, plomberie, conduite des véhicules nécessaire à l’exécution 

des missions...) 

- Travail seul ou en équipe 

- Travail à l'intérieur ou à l'extérieur tous temps, toutes saisons, à pied ou motorisé 

 

Qualifications et Qualités requises :  

- Attrait pour la polyvalence et avoir le sens du service public. 

- Etre à l’écoute et savoir observer, faire preuve de rigueur, de dynamisme et de réactivité. 

- Savoir diagnostiquer une panne sur une installation et savoir quelle est la limite au-delà de 

laquelle le recours à un spécialiste est indispensable. 

- Être autonome au quotidien dans l’organisation de son travail mais savoir se référer à 

l’autorité. 

- Sens de l'organisation et du travail en équipe indispensable. 



- Déplacements sur les sites d'intervention. 

- Contacts avec la population et les entreprises. 

- Relations avec l'ensemble des agents de la CCDB et des services. 

 

Conditions d’exercice et moyens techniques : 

- Poste de catégorie B (ou C) à temps complet, à compter de mars 2025. 

- CDD de 3 mois pouvant déboucher sur une embauche durable. 

- Véhicule de service comprenant du matériel permettant des interventions sur site dédié au 

poste. 

- Rémunération selon expérience et selon les grilles indiciaires citées ci-dessus. 

- Prestations d’action sociale (CNAS) et tickets restaurant.  

 

Adresser une lettre de motivation et un CV  

Par mail à b.mouton@ccdb26.fr copie à s.ameeuw@ccdb26.fr  

ou par courrier à l’attention de Madame la Présidente 

Communauté de Communes Dieulefit-Bourdeaux 

8 rue Garde de Dieu  

26220 DIEULEFIT 

 

 

 

Date limite de réception des candidatures : 20 février 2025 

Entretiens prévus la semaine du 24 au 28 février 

Poste à pourvoir en mars 2025 
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